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DAS WAS IST WICHTIG,
DAS WO ABER AUCH:
DIE R+S GROUP.

Klar, auch bei Deiner Ausbildung oder Deinem Dualen Studium kommst Du ums Lernen nicht herum.
Aber egal ob im technisch-gewerblichen oder kaufmdnnischen Bereich, bei der R+S Group geht es vor
allem um ganz viel Praxis. Das heifdt, im Gegensatz zur Schule lernst Du hier nur das, was Du spdter fur
Deinen Job auch wirklich brauchst.

KEIN MATHE, ABER TROTZDEM ZAHLEN:
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XN Mitarbeitende Standorte Ausbildungsstandorte

w

ooo
| .u

= 10 15 @5

__ Ausbildungsberufe Ausbildungsberufe Duale
im technisch- im kaufmdnnischen Studiengdnge
gewerblichen Bereich Bereich



GrofRe Unternehmen wie wir sind immer mit den neuesten
Werkzeugen und moderner Technik ausgestattet und bieten
Dir zudem jede Menge Mdglichkeiten, Dich gezielt in Deinem

Fachgebiet zu entwickeln. Und neben oftmals deutlich bes-

seren Azubigehdaltern und vielen Zusatzleistungen ist Deine
Chance, nach der Ausbildung mit einem guten Einstiegsgehalt
durchzustarten, ziemlich hoch.
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GROSSER ODER KLEINER BETRIEB? \
BEI UNS GIBT’S BEIDES IN EINEM. h

Nach der Schule gleich wieder lernen? Schon, aber das Gute ist, Deine N

Ausbildung oder Dein Duales Studium laufen bei der R+S Group ganz an- ~N /7
ders ab! Zum einen gibt es neben der Theorie jede Menge Praxis und Du ~ 7~
sitzt nicht jeden Tag auf der Schulbank. Und zum anderen lernst Du hier,

egal ob im technisch-gewerblichen oder kaufmdnnischen Bereich, nur

das, was Du spdter fur Deinen Job auch wirklich brauchst.



—
Keine Frage, eine wirklich gute Ausbildung oder ein Duales Studium sind richtig was wert, wenn man
danach seinen Lieblingsjob ausuben will. Aber wir sind der Meinung, dass man auch schon wdhrend
seiner Ausbildung oder seines Studiums eine gute Zeit haben sollte.
—=\, Richtig gute o= Teamevents 7&;@ Flexible und = Vergiinsti-
m Ausbildungs- Q)gj 7)) &Paten- - einfache gungen
vergiitung =9  programm = Urlaubsplanung >4  (Reisen, Events,
Shopping etc.)
Yoo ; Sehr gute = Fachspezifisch und Verkii d
v -“O- Sonderleistungen @ . o=® erxkurzung aer
Y N - Berufsschulthemen q
A\ Urlaubsgeld Ubernahme 0o Zusatz- Ausbildung
" und einen chancen r,gmﬁr,%ﬁr,% t icht bei eqtsprechendgr '
Gesundheits- und starke unterric schulischer & betrieblicher
Aufstiegs- Leistung méglich
bonus

chancen
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Bike- oder
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Weiterbil-
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lichkeiten
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kdrzter) Ausbildung
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Regelmdliige
Feedback-
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Einblicke
in andere
Standorte/
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fur noch mehr Fach-
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Eigene
Mitarbeiter-

App

Far dual Studierende:
individuelle
Betreuung, Pro-
jektarbeiten &
Bachelorarbeit



WE’L Es NUR UM D’CH GEHT: Ob Eltern, Lehrer oder eine Ausbildungsbroschiire wie diese

hier: Keine Frage, jeder kommt mit allen méglichen Tipps und
MA CH DE’N E’GENES D’NG. Ideen um die Ecke. Das ist auch véllig okay, aber am Ende ent-

scheidest Du allein, was Du machen moéchtest und welchen

ndchsten Step Du gehen willst. Und egal ob Ausbildung oder
Studium: Wenn Du dafilir brennst, wenn Du gut bist, hast Du
danach alle Chancen, einen Job zu haben, der zu Dir passt.

= = = - Und darauf kommt es an.
_ - - = T~ - / - N
-~ -~ \
» - ~ < _ l |
JEDER HAT ANDERE STARKEN UND T~a_ / 4
WUNSCHE. WELCHE SIND DEINE? T L7
~ 7

Ausbildungsberufe Ausbildungsberufe Duale Studiengéinge
im technisch- im kaufmdénnischen im kaufménnischen und
gewerblichen Bereich Bereich technischen Bereich

ALSO DANN:
MIX & MATCH MAL!

Vor dem Studium schon fundierte Praxiserfahrung sammeln und jede
Menge Einblicke in die verschiedenen Bereiche bekommen? Gute Idee!
Wir bieten Abiturienten/Abiturientinnen eine verkiirzte Ausbildung
mit der Méglichkeit fur ein anschlieRendes Duales Studium.



AUF DICH. «

Dominik,
dualer Student Mittelstandsmanagement
bei der R+S Group
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»VOLL COOL:
ICH ARBEITE
HEUTE SCHON MIT
DER TECHNIK

VON MORGEN. «

Auszubildender Elektroniker flr Energie-
und Gebdudetechnik bei der R+S Group
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Cooles Zeug fiir alle, die lieber anpacken, statt am Schreibtisch zu sitzen.

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE IM
TECHNISCH-GEWERBLICHEN BEREICH.

Im technisch-gewerblichen Bereich geht es bei uns vor allem um eins:

Mit modernster Technik und echter Hightechausristung bewegst Du nicht nur Deine Karriere, sondern heute schon die Welt von morgen. Bei
der R+S Group arbeitest Du dabei oftmals an Projekten fur richtig grofse Unternehmen, bei denen es nicht um klein in klein geht, sondern die in
Sachen Innovation grofd denken. Das ist nicht nur spannend, sondern sorgt fur jede Menge Abwechslung. Und mit ganz unterschiedlichen Aus-
bildungsberufen kannst Du Dir hier genau das raussuchen, was voll Dein Ding ist.

\
STATT BLABLA UND SEITENWEISE INFOS: o \
(-

\V
Auf den nachfolgenden Seiten findest Du einen Uberblick Gber unsere Ausbildungsberufe. Wenn
sich etwas interessant anhort: Uber den jeweiligen QR-Code gibt's jede Menge Details. Oder Du
schaust auf unserer Website vorbei: | | | | ‘ | | ‘
L )

www.rs-ausbildung.de )
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D ’ E B ES TE 5lektr.o_niker (mfwfa) - p

AUSBILDUNG IST DIE,
D’E A UCH SPASS MA CHT’ \ AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

SUCH D’R WAS Aus . :: : @ AUSBILDUNGSORTE: Fulda, Hanau,

I

& VORAUSSETZUNG: mindestens Hauptschulabschluss

Erfurt, Dresden, Kleinheulbach,

Leipzig, LUbeck, Mannheim, NUrnberg,

Stuttgart

AUSBILDUNG C&PAJ-LI
R
Aaran
Elektroniker (m/w/q) ||_o o—"
fir Energie- und Gebdudetechnik
Schwerpunkt Schiffstechnik

& VORAUSSETZUNG: mindestens Hauptschulabschluss
AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: LUbeck




AUSBILDUNG

Informations-
elektroniker (m/w/d)

& VORAUSSETZUNG: mindestens Realschulabschluss

AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

AUSBILDUNGSORTE: Fulda, Hanau,
LUbeck, Mannheim, Nurnberg

AUSBILDUNG

Industrieelektriker (m/w/q)

Fachrichtung Betriebstechnik

& VORAUSSETZUNG: mindestens Hauptschulabschluss
AUSBILDUNGSDAUER: 2 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Lubeck

A4 444
Technischer XXX
Systemplaner (m/w/q) =)

Fachrichtung Elektronische Systeme

(f VORAUSSETZUNG: mindestens Realschulabschluss

AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda, Hanau,
LUbeck, Nurnberg, Kleinheubach

AUSBILDUNG

Technischer
Systemplaner (m/w/a)
Fachrichtung Versorgungs- und
Ausristungstechnik

& VORAUSSETZUNG: mindestens Realschulabschluss
AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Kleinheubach
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AUSBILDUNG

Elektroniker (m/w/q)

flir Betriebstechnik

& VORAUSSETZUNG: mindestens Realschulabschluss

AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fuldag, Lubeck,
Kleinheubach

AUSBILDUNG

Anlagenmechaniker (m/w/q) {g}

far Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik
& VORAUSSETZUNG: mindestens Hauptschulabschluss
AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Kleinheubach

AUSBILDUNG

Elektroniker (m/w/q)

fir Gebdudesystemintegration

@&’ VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur

AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda, Erfurt,
Kleinheubach

AUSBILDUNG

Mechatroniker (m/w/q)

flir Kdaltetechnik

& VORAUSSETZUNG: mindestens Hauptschulabschluss
AUSBILDUNGSDAUER: 3,5 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Kleinheubach




MEHR ALS NUR
DER AZUBI. «

Fuat,
Auszubildender Elektroniker fir Betriebstechnik
bei der R+S Group
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Silja,
Auszubildende Kauffrau far
Buromanagement bei der R+S Group
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Moderne Arbeitsplédtze. Moderne Jobs. Moderne Zeiten. N

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE IM N

(X \
KAUFMANNISCHEN BEREICH. \
Du arbeitest gerne am PC, bekommst bei Zahlen nicht gleich einen SchweiRausbruch und bist vom Typ eher Multiplayer \
satt Singleplayer? Perfekt. Unsere Ausbildungsberufe im kaufmdnnischen Bereich bieten Dir jede Menge Moglichkeiten ‘
in ganz unterschiedlichen Bereichen. Und mit einer richtig guten und fundierten Ausbildung hast Du auch danach jede
Menge Perspektiven fur abwechslungsreiche und zukunftssichere Jobs. ,
/

4

STATT BLABLA UND SEITENWEISE INFOS:

Auf den nachfolgenden Seiten findest Du einen Uberblick Uber unsere kaufmdnnischen
Ausbildungsberufe. Wenn sich etwas interessant anhort: Uber den jeweiligen QR-Code
gibt's jede Menge Details. Oder Du schaust auf unserer Website vorbei:

www.rs-ausbildung.de
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AUSBILDUNG |:|

Kaufleute (m/w/q) o

far Biromanagement

(2 m—

& VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur

AUSBILDUNGSDAUER: 3 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda, Hanau, Erfurt,
Dresden, LUbeck, Mannheim, NUrnberg,
Sérgenloch, Kleinheubach, Remscheid

AUSBILDUNG

Industriekaufleute (m/w/q)

& VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur
AUSBILDUNGSDAUER: 3 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda, LUbeck,
Kleinheubach

AUSBILDUNG

Personaldienst-
leistungskaufleute (m/w/q)

& VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur
AUSBILDUNGSDAUER: 3 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda




AUSBILDUNG

Fachkraft (m/w/a)
fur Lagerlogistik

& VORAUSSETZUNG: mindestens Hauptschulabschluss

AUSBILDUNGSDAUER: 3 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fuldg, Lubeck,
Sérgenloch

AUSBILDUNG

Fachinformatiker (m/w/q)

far Systemintegration
@ VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur
AUSBILDUNGSDAUER: 3 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda

EE

-
X
Q
&
w
@
&
X
O
o
2
3
£
2
X
=
w
E
w
Q
«
2
=
Q
=
Q
7
>
<




Lena,
duale Studentin Mittelstandsmanagement
bei der R+S Group



Wenn’s ein bisschen mehr sein darf. - ~

IM KAUFMANNISCHEN UND '
TECHNISCHEN BEREICH.

FrGher hieR es ja immer: Wenn Du was werden willst, musst Du studieren. Inzwischen studiert gefuhlt jeder und so manch

einer fragt sich nach dem Studium: Warum suchen alle h&dnderingend Fachkrafte und nicht mich? Das heilt aber I
naturlich nicht, dass ein Studium nix bringt. Ganz im Gegenteill Aber: Richtig gesucht werden Leute, die studiert und auch /
noch Ahnung von der Praxis haben. Mit einem dualen Studium bist Du darum ganz vorne dabei: Du bist fit in der Theorie

und in der Praxis. /

STATT BLABLA UND SEITENWEISE INFOS: ¥

Auf den nachfolgenden Seiten findest Du einen Uberblick Uber unsere Dualen Studiengdnge.
Wenn sich etwas interessant anhort: Uber den jeweiligen QR-Code gibt's jede Menge Details.
Oder Du schaust auf unserer Website vorbei:

1O

www.rs-ausbildung.de

1Z]

DUALE STUDIENGANGE IM KAUFMANNISCHEN UND TECHNISCHEN BEREICH

ol
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DUALE STUDIENGANGE IM KAUFMANNISCHEN UND TECHNISCHEN BEREICH

DUALES STUDIUM E 4 AUSBILDUNG \ | //

Eine Ausbildung,

p & B\
zwel Abschlusse. BISS Elektrotechnik ~
P Hochschule Schmalkalden —:
Wenn Du noch unentschlossen bist, ob Du lieber / /
eine Ausbildung oder ein Studium beginnen willst, /
mach doch einfach beides! Mit unserem Dualen (f VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur
Studium BISS Elektrotechnik kannst Du innerhalb /
von 4,5 Jahren Deinen Abschluss als Elektroniker I AUSBILDUNGSDAUER/STUDIUM: 4,5 Jahre
far Energie- und Gebdudetechnik machen und ,
zusdatzlich den Bachelor of Science in Elektro- und @ AUSBILDUNGSORTE: Fuldaq, Erfurt, Stuttgart
Informationstechnik. £

/ \

DUALES STUDIUM

Elektro- und
Informationstechnik
Hochschule Fulda

(f VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur

AUSBILDUNGSDAUER/STUDIUM: 3 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda




<A
DUALES STUDIUM = + DUALES STUDIUM

Elektrotechnik Industrial
DHBW Mosbach Management
- DHBW Mosbach

(y VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur
&/ VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur
AUSBILDUNGSDAUER/STUDIUM: 3 Jahre

AUSBILDUNGSDAUER/STUDIUM: 3 Jahre
@ AUSBILDUNGSORTE: Kleinheubach

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda,
Kleinheubach, Mannheim, LUbeck

DUALES STUDIUM

||||||||j3£
i G

DUALES STUDIUM /\—/

Bauingenieurwesen Mittelstands- i |
Fachrichtung Technische Gebdudeausristung management ¢ J
Technische Hochschule Bad Vilbel Private Berufsakademie Fulda

& VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur & VORAUSSETZUNG: (Fach-)Abitur
AUSBILDUNGSDAUER/STUDIUM: 3,5 Jahre AUSBILDUNGSDAUER/STUDIUM: 3 Jahre

@ AUSBILDUNGSORTE: Fulda, Hanau, @ AUSBILDUNGSORTE: Fulda

Kleinheubach, Mannheim

1Z]
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DUALE STUDIENGANGE IM KAUFMANNISCHEN UND TECHNISCHEN BEREICH



@® Remscheid Leipzig

\ — Erfurt ®  presden
\
N ’ / FULDA o
Hauptsitz
4 Vs A 0
~ \ 7/ ® Hanau — N
T Sorgenloch

N @ Kleinheubach
N ® ®
B Y Mannheim Niirnberg

®
Stuttgart



GANZ EASY, GANZ AKTUELL:

OFFENE AUSBILDUNGS-
PLATZE & DUALE |
STUDIENGANGE S

\ /
N/
Wie Du gesehen hast, gibt es bei der R+S Group jede Menge unterschiedliche Ausbildungsberufe und duale / \
Studiengdnge. Und weil bei uns nicht nur die Ausbildungen, sondern auch das ganze Drumherum mdchtig N
Spalk zu machen scheint, sind viele freie Ausbildungsplatze oft schnell besetzt. 4 ~N
7 =~ -

Damit Du Dir schnell einen Uberblick verschaffen kannst, ob Du bei uns das findest, was Du suchst: 7
Hier findest Du unsere aktuellen Ausbildungspldtze und dualen Studiengdnge an den verschiedenen “

R+S Ausbildungsstandorten.

rs-ausbildung.de

ALLES AUF EINEN BLICK: AKTUELL OFFENE »
AUSBILDUNGSPLATZE UND DUALE STUDIENGANGE BEI DER R+S GROUP:




Herkunft, Hautfarbe, Religion, Geschlecht oder Kultur spielen bei uns keine Rolle. Im Gegenteil: Wir glauben,
erst wenn viele ganz unterschiedliche Menschen mit unterschiedlichen Ideen, Ansichten und Meinungen
aufeinandertreffen, kann man richtig viel bewegen und die Welt verdndern.

Darum ist die R+S Group genauso vielfdltig wie unsere Welt. Und auch wenn bei uns viele ganz unterschied-
liche Menschen zusammenkommen, haben alle doch etwas gemeinsam: Respekt vor dem anderen.

Als weltoffenes Unternehmen fordern wir Diversitét. Denn bei uns kommt es nicht drauf an, woher man
kommt, sondern wohin man gehen will.

#GEMEINSAM

QR-CODE SCANNEN UND UNSEREN
VIELFALT-SPOT ANSCHAUEN!
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MEIN KARRIERESCHALTPLAN BEI DER R+S GROUP
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X
L T
Hau ptSCh ulq bSCh | uss Gewerbliche Ausbildungsberufe (m/w/d)
t——f———< =+ Elektroniker fur Energie- und Gebd&udetechnik - Y Q | & &
+———f——< ~ Elektroniker fur Energie- und Gebdudetechnik, Schiffstechnik ——=< | I | I | } | b
+———1—3+——< «—+ Industrieelektriker Fachrichtung Betriebstechnik —=< 1 ; 1 b { ! 1 ;
+——F—+—< —+ Anlagenmechaniker SHK —+< { I | I
< g &
+——fF——< «F+ Mechatroniker fur K&ltetechnik —+< | t | I 2]
1
L T
Gewerbliche Ausbildungsberufe (m/w/d)
t———f—+——< ~+ Informationselektroniker < & & i . ®
Realschulabschluss
— ~—+ Elektroniker fur Betriebstechnik —< R i I R ! [
= - Elektroniker fur Geb&udesystemintegration —< Q) t i I ® ! I
— | Technischer Systemplaner Fachrichtung Elektronische Systeme —— X R ! k
+——F—1——< « Technischer Systemplaner Fachrichtung —< { I ! I ®
AusrUstungs- & Versorgungstechnik
—_
Kaufménnische Ausbildungsberufe (m/w/d)
t——E——< “ Kaufleute fur Buromanagement —< ® & & ®
— i 1 ¢! Industriekaufleute < 2 y | Q | i I
|
—— Fachkraft fur Lagerlogistik —< R t | [ | ; { I
l —+ Personaldienstleistungskaufleute e — ®
.
Fachhochschuireife T
: IT-Berufe (m/w/d)
Abitu r —f——=< Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration R
DUALES STUDIUM (m/w/d)
——F—F—< =+ Bauingenieurwesen TGA (THM Bad Vilbel) —=< - -®- Q- -®
}—F—}— — BISS Elektrotechnik (Hochschule Schmalkalden) —= -Q- - t { ; 1 ;
+——F—F— — Elektrotechnik (DHBW Mosbach) —< | ! | t ®
1~ Elektro- und Informationstechnik (FH Fulda) A e—  ®
} — F——— — Mittelstandsmanagement (BA Fulda) A e— ®
+——F—F+—— ~+ Industrial Management (DHBW Mosbach) 1< Q i I Q- &
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KARRIERELEITER

WEITERBILDUNG MIT EINER VIELZAHL
AN MOGLICHKEITEN

Im gewerblichen und
kaufmdnnischen Bereich

—®

>Abteilungsleiter

>Niederlassungsleiter

Aufstieg durch interne
Weiterbildungsprogramme

= >PFIFF< und
>TALENTSCHMIEDE<

I
I
3



UNSER FOKUS IST SPEZIALISIERTE

VIELFALTIGKEIT

A RS

/# Group

‘RS

l & solutions

RUF 2Schall
§$UDETECHNIK ,/7 C D

A RS

l Stolze

|
1
CW/A

LA J A Y

|

4 \/\VM & N[E\WA

£ & ‘Handel GmbH I Elektro

»p X« POWER
solutions

#a RUBSAM Q’p CURAVITA

M :acHKRAFTE R

SOLUTIONSONE @ WEITERBILDUNG
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Okay, Du stehst vor Deiner Ausbildung oder einem Dualen Studium und wir X
fangen jetzt schon mit dem ,,Danach” an. Klar, das hat noch Zeit, ist aber
vielleicht trotzdem ganz interessant fir Dich. N

WAS HABEN 99 % UNSERER AZUBIS GEMEINSAM?
SIE BLEIBEN DANACH BEI UNS.

Tatsache ist, 99 % unserer Auszubildenden werden danach in ein festes, unbefristetes Arbeitsverhdltnis Ubernommen und starten bei uns ihre
berufliche Karriere. Als eines der fUhrenden Unternehmen in der Gebdude-, Schiffs- und Industrietechnik, sowie in den Kompetenzfeldern Personal,
Handel und Industriedienstleistungen bietet Dir die R+S Group jede Menge Chancen, beruflich durchzustarten. Und mit unseren Uber 30 Standorten
in ganz Deutschland und auch im Ausland findest Du auch dann einen Job bei uns, wenn Du vielleicht einen Tapetenwechsel brauchst und in einer
anderen Stadt leben und arbeiten mdchtest.

29



- N

\

NOCH MEHR LERNEN?

MAN MUSS NICHT, ABER \
MAN KANN, WENN MAN WILL. ‘

| #E rfolg5mendt

N 7/
TSCHUSS AUSBILDUNG, HALLO JOB!

~

- 7

~ -~
— —

Keine Frage, nach der Ausbildung ist jeder erst mal happy, wenn man nicht mehr lernen muss und keine Prafungen mehr hat! Einfach mit

dem richtigen Job starten und das tun, was einem liegt. Yes! Trotzdem gibt es viele, die spater noch ein bisschen weiterkommen wollen

oder eben ihre ganz eigenen beruflichen Ziele haben. Und fir die haben wir auch einiges an Weiterbildungsmaéglichkeiten im Angebot.

7

e

Wie war das? Weiterbilden heiRt, noch weiter kommen!

Ob beispielsweise Fortbildungen zum/zur Obermonteur/-in oder Projektleiter/-in fur den technischen Bereich oder ein Studium fur
den kaufménnischen und technischen Bereich, bei uns gibt's auch nach der Ausbildung noch jede Menge weitere Moglichkeiten.

Nach oben ist immer noch Luft. Wenn man Bock darauf hat.
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